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UNIONE EUROPEA MIUR

OGGETTO: Verbale Commissione di valutazione candidature pervenute a seguito avvisi di
selezione di Esperti e Tutor per la realizzazione del PON “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento 2014-2020” Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi — Azione 10.2.2.
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Sottoazione 10.2.2.A
Competenze di base — Avviso pubblico 2669 del 03/03/2017 per lo sviluppo del pensiero logico
e computazionale, della creativita digitale e delle competenze di “cittadinanza digitale”

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.2A-FdRPOC-PI-2018-165

CUP:D77117000700007

Il giorno 19 del mese di febbraio 2019 alle ore 13,00 si riunisce, presso |‘ufficio dei
Collaboratori del Dirigente dell’Istituto Comprensivo di Villanova Mondovi, la commissione
preposta alla valutazione delle candidature pervenute in risposta agli avvisi per la selezione,
per titoli comparativi, delle figure professionali di esperti e tutor per la realizzazione del
progetto “Programmiamo il percorso verso il futuro”.

I membri della commissione, nominati e convocati dal Dirigente Scolastico con provvedimento
prot. n. 1264 del 18/02/2019

PIONE EMANUELA - Collaboratore del Dirigente Scolastico
FENOGLIO NADIA - Docente Infanzia - Animatore digitale
BELFIORE MASSIMO - Docente di Matematica Scuola secondaria

risultano presenti e dichiarano sotto la propria personale responsabilita:

e Di essere in posizione di indipendenza rispetto ai partecipanti alla selezione;

+ Di non essere parente o affine entro il quarto grado dei partecipanti alla selezione;

e Che non ci sono situazioni di incompatibilita e cause ostative per l'effettuazione
dell’incarico.

Presiede I'ins. PIONE Emanuela e funge da segretario verbalizzante BELFIORE Massimo

Il presidente, prima di esaminare le candidature, acquisisce agli atti la seguente
documentazione

- Avviso selezione pubblica esperti (Prot. n.714 del 30/01/2019)

- Avviso di selezione interna tutor (Prot. n.713 del 30/01/2019)

- Fac simile istanza di partecipazione per la selezione di esperti e tutor
- Tabella di valutazione titoli

Il Presidente accerta che sono pervenute, nei termini previsti dal bando, le seguenti
candidature:
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MODULO: MI AVVICINO AL CODING.......

CANDIDATI ESPERTI

CANDIDATI TUTOR

AW

BORGOGNO CLAUDIO 1. ROATTINO ELISABETTA SONIA

MARRO DONATELLA
NERVO ANNA

RINALDI ENRICO
TRENTINELLA VINCENZA

MODULO: PROGRAMMO UNA STORIA, CREO NUOVE SOLUZIONI E LE CONDIVIDO SUL WEB

CANDIDATI ESPERTI

CANDIDATI TUTOR

1

2.

BORGOGNO CLAUDIO 1. BOSIO ROMINA

MARROQO ALICE

La commissione, preso atto che l'avviso di selezione per il conferimento dell'incarico ad esperti
formatori pur essendo unico prevedeva la predisposizione di una graduatoria distinta per
tipologia di personale nel rispetto delle seguenti precedenze:

1. Personale interno in servizio presso [|'Istituto | Destinatario di lettera di incarico
Comprensivo di Villanova Mondovi

2. Personale in servizio presso altre scuole | Destinatario di lettera di incarico
destinatario di proposta di collaborazione
plurime

3. Personale esterno (secondo la definizione della | Destinatario di contratto di

nota prot. n.34815 del 02/08/2017)

prestazione d'opera

inizia le operazioni di valutazione dei titoli dei candidati ammessi e redige per ogni modulo e
per ogni profilo richiesto le graduatorie provvisorie di seguito riportate, avverso le quali
possibile presentare reclamo scritto entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.

MODULO: “"MI AVVICINO AL CODING....”

ESPERTI

CANDIDATI INTERNI: NON PRESENTI

CANDIDATI COLLABORAZIONE PLURIMA:

COGNOME E NOME Titoli culturali Esperienze professionali | Totale
1 | MARRO DONATELLA 15 24 39
2 | NERVO ANNA 15 22 37
3 | BORGOGNO CLAUDIO 5 26 31
4 | RINALDI ENRICO 5 19 24
5 | TRENTINELLA VINCENZA 15 6 21
CANDIDATI ESTERNI: NON PRESENTI

TUTOR

CANDIDATI INTERNI

COGNOME E NOME Titoli culturali Esperienze professionali | Totale
1 | ROATTINO ELISABETTA SONIA 10 11 21




MODULO: "PROGRAMMO UNA STORIA, CREO NUOVE SOLUZIONI E LE CONDIVIDO

CANDIDATI INTERNI:

SUL WEB”

ESPERTI

COGNOME E NOME Titoli culturali Esperienze professionali | Totale
1 | MARRO ALICE 20 16 36
CANDIDATI COLLABORAZIONE PLURIMA:

COGNOME E NOME Titoli culturali Esperienze professionali | Totale
1 | BORGOGNO CLAUDIO 20 26 46
CANDIDATI ESTERNI: NON PRESENTI

TUTOR

CANDIDATI INTERNI

COGNOME E NOME Titoli culturali Esperienze professionali | Totale
1 | BOSIO ROMINA 15 7 22

Il punteggio € il risultato della somma dei punteggi specifici per i titoli e le esperienze
professionali, derivanti dalla documentazione presentata dai candidati.

II presente verbale sara pubblicato sul sito WEB dell'Istituto, all’Albo Pretorio online.

Trascorsi cinque giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, le predette graduatorie
saranno da considerarsi definitive.

Alle ore 14.35, redatto il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto, la seduta é

tolta.

Il Presidente della Commissione

Emanuela PIONE
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